


Interne Berufsausbildung.
Die interne Berufsausbildung (Vorlehre, Anlehre/Attestausbildung oder Berufslehre) findet in einem der sechs marktori− 
entierten Ausbildungsbetriebe statt. Es sind EFZ−, EBA− und PrA− Ausbildungen (nach INSOS) und bei Bedarf zusätzliche, 
individuell gestaltete Ausbildungssettings in Absprache mit den einweisenden Stellen möglich.

Folgende Berufsausbildungen werden angeboten:
Schreiner*in EFZ / Schreinerpraktiker*in EBA
Fahrradmechaniker*in EFZ
Fachfrau/-mann Betriebsunterhalt EFZ /Unterhaltspraktiker*in EBA
Koch/Köchin EFZ / Küchenangestellte*r EBA
Fachfrau/-mann Hauswirtschaft EFZ / Hauswirtschaftspraktiker*in EBA
Kauffrau/-mann EFZ (Profile B, E, M), Büroassistent*in EBA

Wen sprechen wir an?
Jugendliche und junge Erwachsene (w*m) in Verbindung mit einem Aufenthaltsmodul, die:
•  in ihrer persönlichen und sozialen Situation sowie bezüglich Lern− und Leistungsverhalten den üblichen Anforderungen (noch) 

nicht gewachsen sind und während der Ausbildung eine intensivere Unterstützung und Begleitung benötigen
•  eine entsprechende, abgebrochene Berufsausbildung in einem sozialpädagogischen Rahmen fortsetzen wollen/müssen
•  in der Lage sind, die öffentliche Berufsfachschule zu besuchen

Was bieten wir?
•  Ausbildungsstrukturen gemäss Richtlinien des Bundesamtes für Berufsbildung und Technologie BBT
•  Lehrvertrag mit einem Ausbildungsbetrieb des Gfellerguts
•  Stützunterricht und Aufgabenhilfe zur Begleitung des externen Berufsfachschulunterrichts
•  die Möglichkeit, in Partnerbetrieben des ersten Arbeitsmarktes Ausbildungseinheiten zu absolvieren (Berufspraktika)
•  Fachkurse, Projektwochen und −tage
•  individuell abgestimmte Ausbildungseinheiten und halbjährliche Standortbestimmungen
•  zusätzlich zum Lohn monatliche Leistungsprämien (auf der Grundlage von Qualifikationsgesprächen)

Was ermöglichen wir?
Durch die gezielte Unterstützung aller Fachbereiche und die interdisziplinäre Zusammenarbeit können 
die Jugendlichen und junge Erwachsene:
•  eine Berufsausbildung erfolgreich abschliessen
•  sich auf den Berufsalltag nach der Berufsausbildung vorbereiten
•  soziale und persönliche Kompetenzen reflektieren und stärken
•  eine Berufsidentität entwickeln
•  Entwicklungskrisen und Schwierigkeiten während der Lehrzeit bewältigen
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